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ALCALDIA



ALCALDÍA MUNICIPAL

Objetivo: 

Coordinar con el SINAC la 
revisión de los parámetros 

para delimitar el alcance de 
la Ría en Bebedero de Cañas

Gestionar ante Obras Fluviales 
el Plan de Inversión para la 
contratación de estudios y 
especificaciones técnicas 

para contener la erosión de la 
margen izquierda del Río 

Tenorio 

Recepción de los Instrumentos 
de la Embajada Americana 

para la Banda Municipal.

Donación de equipo 
deportivo a centros 

educativos 
(Concejo de Distrito de 

Cañas)



ALCALDÍA MUNICIPAL

Objetivo: 

Equipamiento para 
infraestructura comunal:

Mobiliario (Bebedero y Santa 
Lucía)

Equipo de cocina (Nueva 
Guatemala)

Materiales 
Escuela Antonio Obando 

(Cañas)
Comunidad de Agua 

Caliente (Palmira)
Comunidad de Paso Lajas

Espacios para la Familia
Noches de Cine Comunitario

Trámite de compra de terreno 
para EBAIS de Porozal de 

Cañas



ALCALDÍA MUNICIPAL

Objetivo: 

Donación de Terreno al MSP 
para la construcción de una 

Delegación Cantonal 
moderna y amplia

Remodelación en Edificio 
Municipal para el Centro de 

Monitoreo Municipal para 
mejorar la Seguridad 

Ciudadana

Apoyo a la Comisión de Plan 
de Ordenamiento Territorial

Reuniones con el personal
municipal



VICEALCALDIA



VICEALCALDÍA MUNICIPAL

Ratificación de funciones, según La Gaceta N 98 –viernes 31 de mayo del 2024 

FUNCIONES

1. Coordinación del trabajo que desarrollen las jefaturas de:
a. Dirección administrativa
b. Recursos Humanos
c. Administración Tributaria
d. Infraestructura Vial
e. Gestión del Desarrollo Económico Local
f. Gestión Social
g. Dirección de Obras y Servicios
h. Gestión Ambiental
i. Tecnologías de la Información
j. Coordinación de labores con la CME
k. Comunicación y protocolo (efemérides y festividades)
l. Gestión sociocultural, atención de población vulnerable y CECUDI.
m. Gestión legal



VICEALCALDÍA MUNICIPAL

LABORES LLEVADAS A CABO:

Asistencia a 

reuniones y 

actividades 

políticas

• Asistir y participar, en calidad de representación institucional, en

todas aquellas actividades, actos oficiales, reuniones y eventos a los

que sea convocada o designada por el señor Alcalde, velando por

la adecuada representación de la Municipalidad y el seguimiento

de los asuntos que se deriven de dichas actividades.

Asistir a: • Consejo Territorial de Desarrollo Rural (CTDR)

• CME

• COSEL

• CCCI

• Red de cuido del adulto mayor

• Sembremos seguridad

ESPACIOS 

SEGUROS

• Acompañamiento en capacitación a todo el personal en temas de

acoso sexual callejero y primeros auxilios psicológicos.



VICEALCALDÍA MUNICIPAL

LABORES LLEVADAS A CABO:

Atención al Público Atención de ciudadanos para denuncias y solicitudes dirigidas a diversos
departamentos o comisiones.

Participación en 

Comisiones 

Municipales

1. Comisión de Uniformes
2. Comisión de limpieza de lotes
3. Comisión de caminos
4. Comisión de Agua y Saneamiento
5. Comisión de vivienda
6. Comisión de Salud Ocupacional
7. Comisión de aceras
8. Comisión de feria institucional CCCI

CCCI • Eje de seguridad: OIJ, Fuerza Pública y Fiscalía - Líneas de acción en
seguridad preventiva para 2026.

• Reuniones con representantes de ADIS, IAFA y Comités de seguridad
activos.

• Creación de nuevos comités de seguridad a nivel cantonal. (Red de
seguridad comunitaria).

• Iniciativas en educación en colaboración con el MEP, para ofrecer charlas
a estudiantes.

• Feria institucional



VICEALCALDÍA MUNICIPAL

LABORES LLEVADAS A CABO:

Sembremos 

seguridad 

• Gestión de zonas con alta incidencia delictiva según Fuerza

Pública.

• Coordinación con el Departamento de Catastro para notificar

a los propietarios de lotes baldíos, solicitando permisos para

intervenir y llevar a cabo labores de limpieza, remoción de

bunkers y desbroce de escombros.

• Habitante de calle

CECUDI • Seguimiento a la comisión CECUDI durante todo el periodo

2025.

• Cierre del CECUDI 2026

• Seguimiento con FODESAF sobre el inmueble



VICEALCALDÍA MUNICIPAL

LABORES LLEVADAS A CABO :

CME • Coordinar la Comisión Municipal de Emergencias.

• Inspecciones en sitios de afectación.

• Conformación de Comités Comunales de Emergencia.

• Coordinación de Simulacro en Bebedero de Cañas.

• Simulaciones con jefaturas del cantón para la Toma de

Decisiones en Emergencias.

Proyecto de 

comercio sobre 

ruedas

Proyecto Food Truck

• Coordinación con Unidad de Patentes, Legal y catastro

sobre el inmueble del redondel.

• Gestión de permisos ante ICE, AYA y el Ministerio de Salud.

• Gestión de donación de mejoras a baños del redondel

con los representantes del proyecto “Las Pavas”.



VICEALCALDÍA MUNICIPAL

(Labores administrativas)
Reuniones periódicas y coordinación interdepartamental para la toma 
de decisiones.

Seguimiento al plan de gobierno actual.

Emisión de Directrices. 

Creación de comité interdisciplinario en apoyo a las ADI. 

Gestión con ADEL para trabajar turismo local mediante el COSEL y 
la UTN.

Gestión con ADEL para traer INA textil y tecnológico a Cañas. 



VICEALCALDÍA MUNICIPAL

(Labores administrativas)

Impulsé la creación de propuesta “Muni más cerca de vos” donde visitamos varios 
distritos del cantón con la idea de llevar los servicios municipales a cada rincón. 

Impulsé la creación de oficina OPAMDIS, en atención de las personas adultas 
mayores y personas con discapacidad. 

Gestioné mejoras al polideportivo para deportistas del cantón.

Se trabajó en todas las actividades del mes de la mujer.  

Entrega de Reconocimientos en actividades protocolarias.



DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO Y 

CONTROL 

URBANO



DIRECCIÓN DE DESARROLLO Y 

CONTROL URBANO

228 Permisos

TOTAL DE PERMISOS TRAMITADOS

₡75.936.105,46

IMPUESTO PUESTO AL COBRO EN EL 

AÑO 2025

¢7.212.052,20

MULTAS PUESTO AL COBRO EN EL 

AÑO 2025

₡73.464.535,86

IMPUESTO DE CONSTRUCCIONES 

RECUPERADO 2025

₡6.621,599,74

MULTAS DE CONSTRUCCIONES 

RECUPERADO 2025



PROYECTOS

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO Y 

CONTROL 

URBANO



Objetivo:

Contribuir con el desarrollo y ejecución de proyectos comunales  y municipales

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Centro Empresarial Cultural de

Cañas (Diseño de Sitio).

- 100%

Remodelación del Parque

Central de Cañas

¢218.000.000 100%

Instalación de playground,

juegos infantiles y mobiliario

en distintas áreas

recreativas del cantón.

₡ 57.445.470 100%

DIRECCIÓN DE DESARROLLO Y 

CONTROL URBANO



DIRECCIÓN DE DESARROLLO Y 

CONTROL URBANO

Objetivo:

Contribuir con el desarrollo y ejecución de proyectos comunales  y municipales

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Proyecto invernadero
(Diseño de anteproyecto)

- 100%

Construcción de cerramiento

en paredes y cielos en Edificio

de Eventos Municipal (Diseño)

- 100%

Compra de materiales para

distritos de Cañas (Nueva

Guatemala, Palmira, Porozal)

¢4.602.906 100%

Remodelación sistema

eléctrico y de audio del templo

parroquial San José (Iglesia Central)

₡38.734.970 100%



DIRECCIÓN DE DESARROLLO Y 

CONTROL URBANO

Objetivo:

Contribuir con el desarrollo y ejecución de proyectos comunales  y municipales

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Construcción de Baño en

camerinos plaza de futbol

de San Miguel de Cañas

₡ 3.550.000 100%

Construcción de elevador

en Redondel de Cañas.

₡ 7.495.000.00 100%

Mano de obra y materiales

para la construcción de losa

y tanques sépticos en

Proyecto Recibidor de

Productos Marinos Puerto

Níspero

¢7.398.940 100%



DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO Y 

CONTROL 

URBANO

DEPARTAMENTO 

DE GESTIÓN 

AMBIENTAL



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Objetivo: Gestión Integral de Residuos Sólidos del cantón de Cañas

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Crear una cultura de

reciclaje dentro de

cantón de Cañas.

Proyecto Cañas Te

Quiero Limpia.

¢525.135,00 100%

Realizar una ruta de

recolección selectiva

(valorizable) dentro del

cantón de Cañas.

¢19.240.000,00 100%

Brindar a la población un

inmueble que funcione

como Centro de Acopio.
¢12.436.200,00 100%



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Objetivo: Gestión Integral de Residuos Sólidos del cantón de Cañas

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Informar a la población

sobre las campañas de

Recolección de Residuos No

Tradicionales (Perifoneos)

¢1.190.000,00
100%

Contribuir con la limpieza de

la población y la eliminación

de vectores, mediante la

limpieza de zanjos, lotes

baldíos y sitios público de

intervención municipal.

¢9.986.500,00 100%



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Objetivo: Gestión Integral de Residuos Sólidos del cantón de Cañas

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Realizar un estudio de

caracterización de residuos

sólidos del cantón

actualizado (Se inicia

proceso con la ayuda de la

Academia UTN)

- 100%

Realizar el correcto manejo

de los residuos sólidos

ordinarios y No Tradicionales

de todo el cantón de Cañas

¢366.623.825,00 100%



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Objetivo: Educación Ambiental dentro del cantón de Cañas

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Proporcionar la información y

los conocimientos necesarios en

la población del cantón de

Cañas, para que ésta adquiera

conciencia de los problemas

del ambiente.

- 100%

Colocar pasos de animales

silvestres en áreas de

conectividad boscosa,

corredores biológicos, con el fin

de proteger la biodiversidad

dentro del cantón de Cañas

¢116.550,00 100%

En noviembre de 2025, se 

compraron los materiales para la 

elaboración de los pasos de vida 

silvestres, esto se realizará en 

coordinación con el Corredor 

Biológico Paso del Mono Aullador



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Objetivo: Mejoras en edificios para el ahorro de agua y energía

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Mantener una mejora continua

en el ahorro de agua y energía

dentro de los edificios

municipales, (Elaboración de

Stickers)

- 100%

Realizar labores de

mantenimiento, limpieza en las

entradas del antiguo vertedero.

- 100%



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Obtención del Galardón – Bandera Azul

Ecológica, en la categoría de

Municipalidades con 5 estrellas blanca, 1

estrella verde, 1 estrella plateada y por

primera vez 1 estrella dorada. Además, se da

acompañamiento a dos Hogares Sostenibles

Obtención del Galardón – Bandera Azul

Ecológica en la categoría de Microcuencas,

con el Proyecto Bebedero Yo Te Protejo



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Obtención de reconocimiento de Excelencia

Ambiental 2024, Programa de Gestión

Ambiental Institucional (PGAI), se recibe el

reconocimiento en noviembre 2025

Representación en Red de Gestión Ambiental

de Costa Rica, en donde la Municipalidad de

Cañas, es la Coordinadora de la Región

Chorotega.



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

La Municipalidad de Cañas obtuvo las

insignias de Mitigación, Adaptación,

Compromiso, además la Municipalidad e

Cañas, es elegida para la creación de un

perfil de proyecto, en donde se eligió el tema

de compostaje, como prioritario.

Para el año 2025, se llevó a cabo el

acompañamiento para la elaboración de una

estrategia de compostaje dentro del cantón

de Cañas (CEGESTI - ONG)



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Llantatón 2025, campaña de recolección de

llantas en desuso, para hacer un manejo

adecuado de estos residuos de manejo

especial (29 y 30 de Julio)

Reconocimiento en la 9na Edición del

Llantatón Costa Rica 2025, un esfuerzo en el

que durante 9 años hemos trabajado en

conjunto con Bridgestone y Fundellantas para

la recolección de llantas en desuso



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Proyecto de reforestación “Cañas Respira”,

mediante la participación de voluntarios, y con

la ayuda del Vivero del ICE, se logran llevar a

cabo más de 5 campañas de reforestación,

para un total de más de 300 árboles

sembrados.

Proyecto “Yo Adopto mi Carretera”, en

conjunto el MOPT, se realizaron campañas de

limpieza, siembra de plantas, riego y otras

actividades de mantenimiento en el área de la

rotonda y debajo del puente en Cañas



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Voluntariado, en campañas de limpieza en

sitios donde la población aprovecha para

hacer botaderos clandestinos

Proyecto “Bebedero Yo Te Protejo”, con el fin

de desarrollar actividades de conciencia

ambiental y empoderamiento comunitario.

Proyecto “Cañas Te Quiero Limpia”, mediante

campañas de recolección de residuos

valorizables, con la finalidad de general

concientización en la responsabilidad de

separación de residuos.



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Embellecimiento de espacios públicos,

mejoras y siembra de especies para

polinizadores en bulevar, en el casco Central

de Cañas. (Tres etapas de reforestación), y

Cementerio Municipal

Campaña para incentivar la separación de

los residuos valorizables, y residuos electrónicos

RAEE



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Atención de denuncias, Inspecciones de

control, supervisión y seguimiento de los

servicios de aseo de vías, recolección de

residuos, parques y ornato, corta de árboles en

áreas públicas.

Campaña de sensibilización interna y siembra

de semillas de guayacán real y roble sabana

Jornada informativa en la Rotonda de Cañas

con el objetivo de prevenir los incendios

forestales.



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Sensibilización interna sobre la importancia de

temas ambientales (reforestación, residuos,

uso de aires acondicionados, ahorro de

energía, agua, entre otros

Campañas de recolección de residuos con

voluntarios en distritos: San Miguel, Cañas,

Bebedero y Porozal



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Concurso de reciclaje, se llevo a cabo un

proyecto de elaboración de manualidades

con materiales valorizables.

Proyecto “Recicla tu Navidad”, se llevó a

cabo el proyecto de envoltura de regalos con

material valorizable.

Instalación de contenedores clasificadores de

baterías y tapas plásticas, en edificios

municipales



DEPARTAMENTO DE GESTIÓN 

AMBIENTAL

Otras Acciones

Acciones Detalles o foto

Seguimiento y acompañamiento del

departamento a la Comisión de Aguas

Residuales del Cantón de Cañas

Seguimiento y acompañamiento del

departamento a la Comisión de Plan

Regulador del Cantón de Cañas

Seguimiento e implementación de SIMATH,

dentro de cantón de Cañas.



DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO Y 

CONTROL 

URBANO

OBRAS Y 

SERVICIOS



OBRAS Y SERVICIOS

Objetivo:

Productos farmacéuticos y medicinales para el personal operativo

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Adquisición de

hidratante para prevenir

el estrés térmico, fatiga y

deshidratación del

personal operativo de

aseo de vías y caminos.

280,000,00 93%



OBRAS Y SERVICIOS

Objetivo:

Herramientas e instrumentos para la función operativa en aseo de vías, recolección de residuos 

sólidos, aseo de caminos, parques y polideportivo.

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Adquisición de 

herramientas e 

instrumentos para el 

personal del Plantel 

Municipal y así lograr los 

objetivos operativos 

diarios en las diferentes 

áreas.

745,200,00 39%



OBRAS Y SERVICIOS

Objetivo:

Cumplir con la normativa de vestimenta y garantizar la seguridad y protección del trabajador 

operativo.

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Adquirir uniformes y 

zapatos adecuados 

acorde a la función 

operativa del personal 

municipal en las 

diferentes actividades 

diarias para el 

mantenimiento y limpieza 

del cantón.

7,002,135,00 95%



OBRAS Y SERVICIOS

Objetivo:

Lograr los objetivos de limpieza y mantenimiento de Parques en el cantón de Cañas

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Adquirir equipo de corte 

y chapia para las 

actividades propias 

operativas en los parques 

y zonas publicas del 

cantón de Cañas

521,000,00 52%



ÁREA DE 

GESTIÓN SOCIAL
GESTIÓN 

SOCIAL



ÁREA DE GESTIÓN SOCIAL

Objetivo

Elaborar y aprobar un modelo de reglamento de ayudas municipales en el año 2025, mediante la 

conformación de un equipo de trabajo interdisciplinario para garantizar la transparencia y la 

equidad en la distribución de los recursos.

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Redactar y aprobar el

reglamento de ayudas

municipales, incluyendo los

criterios de elegibilidad y

procedimiento de solicitud.

200,000,00 50% Pendiente de aprobación y publicación

Dar continuidad a la Escuela

Municipal de Marimba.

3,000,000,00 100%

2,975,000,00



ÁREA DE GESTIÓN SOCIAL

Objetivo

Brindar acompañamiento a la organización comunitaria para fortalecer el liderazgo y el trabajo de 

equipo mediante talleres para que puedan gestionar de manera efectiva sus proyectos 

comunales.

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Capacitar al menos a 20

personas líderes de las

Asociaciones de

Desarrollo u otras

organizaciones

comunales.

- 100% Se llevó acabo el Taller Lideres con propósito: Inspira,

conecta y transforma, 20 participantes.



ÁREA DE GESTIÓN SOCIAL

Celebración Día 

del niño Charla de ARESEP

Charla con la 

Defensoría de los 

Habitantes
Charla 

FOMUJERES



ÁREA DE GESTIÓN SOCIAL

Objetivo

Fomentar la gestión social en el cantón de Cañas para el mejoramiento de la calidad de vidas de 

las personas habitantes.

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Realizar la actualización

anual de la población

habitante de calle y
población en condición de

vulnerabilidad.

200,000,00 100% Se cuenta con un documento en Excel con la

actualización de la población HC.

Se realizaron 6 intervenciones con dicha población y la

atención especial en el caso de una joven en particular.

Capacitar al menos a 100

personas entre hombres y

mujeres de las comunidades

vulnerables, así como

personal municipal.

--- 100% En vista de que el proyecto de SIMATH aún no inicia, se

cambió la población en espera de iniciar con el

proyecto. En su lugar se capacitó personal municipal en

el tema de Espacios Seguros, con la temática de Acoso

Sexual Callejero y primeros auxilios psicológicos (81

funcionarios en total).



ÁREA DE 

GESTIÓN SOCIAL BIBLIOTECA



BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL 

Objetivo

Apoyar el desarrollo sociocultural de niños y niñas.

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

38-Programa soy Bebé y

me gusta leer.

¢ Estimulación temprana para niños de 1 a 3 años, programa Soy bebé y me gusta 

Leer.

Se realizaron 40 sesiones durante 10 meses y participaron 7 niños y 10 niñas y 17 

padres. 

• Bienvenida a la biblioteca al taller.

• Actividades varias en el mes.

• Celebrando el día de la amistad.

• Taller de padres “La enseñanza de los valores inician desde casa”

• Celebración del día de la mujer.

• Día del bibliotecario.

• Día del deporte.



BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL 

Objetivo

Apoyar el desarrollo sociocultural de niños y niñas. 

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

38-Programa Arcoíris de

lectura.

Apoyar el desarrollo

sociocultural de niños y

niñas.

¢ 100 Estimulación temprana en el hábito de la lectura con actividades dinámicas 
de aprendizajes.
Se realizaron 40 sesiones durante 10 meses y participaron 6 niñas y 8 niños y 
14 padres.

• Bienvenida a la biblioteca al taller.

• Actividades varias en el mes.

• Día del libro

• Día del trabajador

• Día del agricultor

• Medio ambiente

• Dia del padre



BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL 

Objetivo

Apoyar el desarrollo sociocultural de niños y niñas.

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

38- La hora del cuento

presencial y videos de

cuentos publicado en

Facebook.

¢ 100 Hora del cuento: después de la lectura del cuento realizamos una manualidad 

alusivos a la historia.

1- Seleccionar los libros

donados por la

comunidad.



BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL 

Objetivo

Brindar una atención adecuada al usuario dependiendo de la necesidad de la información.

META MONTO % 

EJECUCIÓN

Detalles o foto

2-Atención al usuario

facilitándole colaboración

búsqueda de la información,

recomendación de lectura,

consultas vía teléfono.

¢ 0 100 Préstamo de libros

Recomendación de lectura 

Uso de la computadora 

Consultas presencial y vía teléfono.

Manualidades con material

reciclado

¢ 0 100% Realizar  taller de manualidades con material reciclado como cartón, 

papel de periódico, cuadernos viejos, tubitos de cartón etc. 



BIBLIOTECA PÚBLICA MUNICIPAL 

Objetivo

5-Fomentar la lectura en los niños y niñas

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

5-Reforzar la lectura en niños y

niñas de 6 a 12 años. (Recomendación

de lectura a la población).

¢ 0 Club de lectura, se realizan actividades dinámicas de 

lectura para crear un ambiente placentero y evitar la 

lectura obligatoria en los niños y niñas.

6- Ofrecerles a las personas adultas

un espacio en la biblioteca para que

no se sientan solas y excluidas

participando de un espacio de

relación y convivencia que fomente

un envejecimiento activo. (Rosario)

¢ - 100% Se realizaron 40 sesiones con la participación 
de  señoras adulta mayor. Talleres en 
macramé, bordado. 



ÁREA DE 

GESTIÓN SOCIAL

UNIDAD DE 
GÉNERO Y 

VULNERABILIDAD 
SOCIAL



Unidad de Género y Vulnerabilidad 

Social

Objetivo

Desarrollar una estrategia integral para la equidad de género y prevención de la violencia en poblaciones 

vulnerables mediante la realización de talleres sobre violencia de género y masculinidades positivas.

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Capacitar al menos a 100 personas entre 

hombres y mujeres de las comunidades 

vulnerables, así como personal municipal.

100%.

Se impartieron charlas y 

talleres con temas de 

inequidad, brechas por 

género y masculinidades.

Brindar seguimiento a los grupos 

organizados de mujeres para fortalecer su 

liderazgo.

100%. Acompañamientos 

con talleres con temas de 
habilidades blandas para 
fortalecimiento grupal.

Capacitar niños y jóvenes de centros 

educativos en la temática de 

masculinidades positivas.

100%.

Se realizan talleres sobre 

privilegio de género y 

masculinidades positivas.



Unidad de Género y Vulnerabilidad 

Social

Objetivo

Brindar apoyo a otras áreas y a la administración 

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Brindar apoyo a diferentes
situaciones fijas o constantes
que atienden la administración y
cada departamento durante el
año.

100%.

Como apoyo general la oficina 

interviene en múltiples 

situaciones demandadas por la 

ciudadanía y la administración.

Por ejemplo: decesos de 

personas en pobreza extrema, 

gestionamiento de sillas de 

ruedas para personas en 

desventaja social, apoyo en 

logística a otras instituciones, 

seguimientos de ley 7600, 

censos para vivienda, 

supervisiones a CECUDI , entre 

otros.



ÁREA DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO 

LOCAL

ADEL



ÁREA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO LOCAL

META MONTO % EJECUCIÓN

Realizar al menos 8 talleres, charlas o capacitaciones con los
emprendedores/ras y las MiPYMES de la comunidad, trabajando en
conjunto con diferentes instituciones académicas; enfocadas en temas
de actualidad.

Se realiza mediante coordinación 
institucional. 50%

Capacitar a los emprendedores acerca de las diferentes oportunidades para desarrollar su idea productiva y brindar asesoramiento
mediante herramientas que permitan dar valor agregado y sostenibilidad al producto o servicio que ofrecen.

▪ Se coordinó con el ICT la charla para la obtención
de la Declaratoria de Interés Turístico de los
locales comerciales.

▪ Se coordinaron con la UNED, bajo el programa
Emprende Tú Negocio un total de 2 talleres
virtuales (webinars).

▪ Y se coordinó un proceso de capacitación del
programa FOMUJRES.



ÁREA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO LOCAL

META MONTO % 

EJECUCIÓN

Realizar una actividad (feria, taller,

encuentro u otro) de Empresariedad

con el fin de promover proyectos

asociativos formales para el Cantón

de Cañas.

¢854.376,08 100%

▪ Se efectuó el Encuentro Empresarial Mujeres 3C,
en coordinación con la UNED y el INAMU,
participaron 60 empresarias.

▪ Y se realizó el Congreso Empresarial Cañas 2025
con una participación de 55 emprendedores.



ÁREA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO LOCAL

META MONTO % EJECUCIÓN

Desarrollar dos procesos de capacitación del 

Programa Emprende Tu Negocio fortaleciendo 

habilidades blandas y duras en los 

emprendedores, con el fin de mejorar la calidad 

de los productos

Se realiza 

mediante 

coordinación 

institucional.

100%

Capacitar a los emprendedores del cantón a través del programa Emprende Tu Negocio, en alianza con la UNED, mediante

la búsqueda de la mejora en la calidad final de los productos, que permita una mayor competitividad

▪ Se coordina la realización de la matrícula de 2 nuevos grupos y 
seguimiento a los 2 grupos del 2024. 



ÁREA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO LOCAL

META MONTO % EJECUCIÓN

Realizar ferias periódicas que funcionen 
como vitrina para dar a conocer sus 
negocios y venta de los productos y 
servicios

Se realiza mediante coordinación 
institucional.

100%

Generación de espacios de comercialización para las pymes y emprendedores.

▪ Se realiza la feria de empresariedad en el

Parque Pedro Ferrandino denomina Feria Lo

Nuestro, se coordina una feria con el Banco

de Costa Rica en la semana de Inauguración

de la remodelación de la sucursal, se efectúa

la feria en el mes de setiembre (2 días) y la

feria navideña (3 días) y 3 emprendedoras

representaron al cantón de Cañas en la Expo

Pyme coordinada con el MEIC en playas del

Coco.



ÁREA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO LOCAL

META MONTO % EJECUCIÓN

Programar mínimo 10 cursos  dirigidos a  la  población en 

general que sean generadores de herramientas para mejorar el 

nivel de preparación profesional en el cantón.

Se realiza mediante 

coordinación 

institucional.

100%

Gestionar la programación de cursos gratuitos a lo largo del año que permitan mejorar el nivel académico y

empresarial de la población en general y que respondan a las necesidades laborales del Cantón, trabajando en

coordinación con las diferentes instituciones académicas de la zona.

▪ Se brindaron 14 cursos presenciales, impartidos en las aulas de capacitación

municipal, algunos de estos son: manipulación de alimentos, buenas

prácticas agrícolas, inglés básico/intermedio, Primeros Auxilios, Servicio al

Cliente, Gestión Financiera PYME, 2 cursos de ingles intermedio vía teams.



ÁREA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO LOCAL

META MONTO % EJECUCIÓN

Fortalecer la dinámica productiva de los emprendimientos mediante la 
asistencia técnica o dotación de insumos o equipo productivo

Se realiza mediante 
coordinación institucional. 100%

Gestionar mediante la coordinación interinstitucional, procesos de asistencia técnica y recursos económicos (insumos,
herramientas e instrumentos) para los proyectos productivos del cantón de Cañas.

▪ Mediante la coordinación institucional con el INDER, se realiza la entrega de

tres solicitudes al INDER, se realiza entrega a una emprendedora y las dos

restantes se encuentran en evaluación de entrega para el 2026.

▪ Se efectuaron 6 postulaciones en el INAMU en el programa FOMUJERES, las

emprendedoras se encuentran a espera de la respuesta por parte de la

institución.

▪ Se concreta el proyecto de ASOCOLOPEN, el recibidor de productos marinos en

Puerto Níspero.



▪ Se realizó la contratación de una empresa

para la construcción de la losa y los

tanques sépticos del proyecto de

ASOCOLOPEN, dichas obras forman parte

de los compromisos (contrapartida

municipal), para el proyecto del recibidor

de productos marítimos. Número de

contratación 2025LD-000012-0023600001.

Por un monto de ¢7.398.940,04

▪ Año 2026 se concreta la obra total cerca

de 150 millones de colones.

ÁREA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL

PROYECTO RECIBIDOR DE PRODUCTOS 

MARINOS ASOCOLOPEN



Actividades organizadas mediante 

coordinación interinstitucional

• Se apertura en el mes de febrero la Unidad de Empleo de Cañas.

• Se coordina charla de vacantes laborales con la Empresa Foundever.

Ejecutar las funciones correspondientes para garantizar el funcionamiento de la unidad de empleo,

mediante el servicio de registro, asignación de citas, intermediación e información general a las

personas y empresas usuarias.

META MONTO % EJECUCIÓN

Posibilitar que las personas usuarias, 
tengan acceso a los servicios de 
empleo, y de esta manera se potencia 
su inserción laboral y desarrollo en el 
trabajo, priorizando aquellas 
poblaciones que presentan mayores 
dificultades para vincularse de manera 
exitosa al mundo del trabajo

NO DISPONE DE PRESUPUESTO SE 
REALIZA MEDIANTE 
COORDINACIÓN

45%



Actividades organizadas mediante 

coordinación interinstitucional

Promoción de la oferta comercial del cantón de Cañas y espacio de vinculación con los ciudadanos.

META MONTO % EJECUCIÓN

Mejora de la herramienta de la App Tenorí
como mecanismo  digital para la 

promoción de los diferentes comercios del 

cantón de Cañas.

¢3.979.000,00 100%

▪ Se coordina con Cassius Bastos, para que estudiantes de la carrera de tecnología de la

UTN efectúen el desarrollo de la iniciativa de la APP TENORÍ.

▪ Con el trabajo realizado por los estudiantes se realiza la contratación en SICOP número

2025LD-000032-0023600001 por un monto de ¢3.979.000,00 para efectuar el desarrollo,

el alojamiento y la apertura en las tiendas de IOS y Android.



ÁREA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL

▪ Mediante la coordinación con el MICITT se logra la aprobación para considerar a

la Municipalidad de Cañas para la instalación de un Laboratorio de Innovación

Comunitaria (LINC), este espacio recibirá una donación de cerca de

₡120.000.000.00

Los funcionarios José Fabricio Espinoza, María del Rosario Araya y Carlos Brenes

son los Gestores del LINC, ya se encuentra definida la Propuesta Valor del LINC, la

cual es un requisito por parte del MICITT para la habilitación del laboratorio.

Durante los meses de junio y julio se recibieron el resto de equipo impresoras 3d,

impresoras de resina, drones educativos, 2 set de robótica.

Es importante mencionar que, desde el ADEL, se realizaron las mejoras respectivas

al aula designada para el laboratorio (electricidad, pintura, seguridad en

ventana/puerta y cámara de seguridad). La inauguración se realizó en julio del 2025,

para el 2026 se tiene proyectado impartir curso a la población.



ÁREA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO LOCAL

META MONTO % EJECUCIÓN

Apoyo protocolario a
las diferentes
actividades
coordinadas desde
el CCCI.

Se realiza 
mediante 

coordinación 
institucional. Solo 

se utilizó 

¢75.864,74

100%

Favorecer las acciones necesarias para la operatividad del CCCI, que permitan la coordinación y aumentar el potencial de
los recursos institucionales locales, así como la orientación y dirección adecuadas del quehacer cantonal, mediante el
trabajo interinstitucional.

▪ Se lleva la agenda y actas, se celebran 8

sesiones, se trabaja en las líneas de acción de

Sembremos Seguridad, se realiza la coordinación

y logística para la III Feria de Servicios

Institucionales la cual contó con la participación

de 24 instituciones.



ÁREA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO LOCAL

Brindar un servicio de calidad en la atención al sector empresarial.

▪ Registro de emprendedores: Un total de 15 registros efectuados en el Sistema de Información empresarial

Costarricense, esto representa el interés por los procesos de formalización (12 registro PYMES y 2 de

emprendedores).

META MONTO % EJECUCIÓN

Realizar asesorías, gestión de trámites y coordinación con instituciones, para

el apoyo al sector empresarial mediante el aprovechamiento de los

diferentes programas cantonales, regionales y nacionales.

Se realiza 

mediante la 

atención en 

oficina.

100%



V SIMPOSIO INTERNACIONAL: En coordinación con la

UNED, la UNAD Colombia, UTN, la Universidad de la

República de Uruguay, Universidad César Vallejo,

Guion Multimedia y la Municipalidad de Cañas, se

logra concretar la realización del “VI Simposio

Internacional innovación y sostenibilidad para

emprender”, los días 22 al 23, durante los 2 días se

desarrollaron 16 charlas por expositores de Costa

Rica, Colombia, Uruguay y Chile.

COORDINACIÓN INSTITUCIONAL

CONGRESO MUJERES 3C: En coordinación con la UNED, se participa en el equipo de logística del evento Mujeres 3C en la sede
central de San José, con una participación de 200 mujeres emprendedoras de toda Costa Rica, de Cañas representaron 5
emprendedoras.



Área Desarrollo Económico Local 

Feria y Aulas de Capacitación 

Municipal
Adquirir los materiales necesarios para el mantenimiento general de las instalaciones de la FERIA MUNICIPAL y las AULAS DE
CAPACITACIÓN (LABORATORIO DE INNOVACIÓN LINC-CAÑAS).

META MONTO % MONTO 
EJECUTADO DEL 

PRESPUESTO

% DE META

Adquirir los materiales 

necesarios para el

mantenimiento general  

de la Feria  Municipal.

¢7,550,000,00 %69,10 %100

- Dichos insumos se emplearon en

las labores de mantenimiento diario

y preventivo de las instalaciones del

Salón de Eventos Municipal y las

Aulas de Capacitación.



Área Desarrollo Económico Local 

Feria y Aulas de Capacitación 

Municipal
Mantener las condiciones propicias para el desarrollo de la Feria del Agricultor, para garantizar el correcto funcionamiento de la
actividad y resguardar la seguridad tanto para el comerciante como para el consumidor.

META MONTO % MONTO EJECUTADO 
DEL PRESPUESTO

% DE META

Proyecto: Equipamiento de 

ventilación industrial para el Salón 

de Eventos Municipal (ventiladores 

industriales)

¢4,000,000,00 %0 %0

- Este objetivo no se cumplió ya que no se encontró empresa interesados en cotizar 

para elaborar el estudio de mercado como exige la ley.



Área Desarrollo Económico Local 

Feria Municipal

Mantener las condiciones propicias para el desarrollo de las labores del Laboratorio de Innovación Comunitaria 

LINC-Cañas, para garantizar el correcto funcionamiento y la atención a los usuarios.

META MONTO % MONTO 

EJECUTADO DEL 

PRESPUESTO

% DE META

Proyecto: Mejora de las

instalaciones y

equipamiento del LINC-

15 CAÑAS

¢2,000,000.00 100% 100%

-Se realizaron mejoras en el aula

de capacitación paredes,

repello, luces y puerta de

acceso.



Área Desarrollo Económico Local 

Cementerio Municipal

Mantener en las condiciones propicias el cementerio
mantenimiento del año 2025.

META MONTO % MONTO 

EJECUTADO 

DEL 

PRESUPUESTO

% DE META

Adquirir los materiales

necesarios para el

mantenimiento general del

CEMENTERIO MUNICIPAL.

¢5.737.000,00 38% 100%

- Se adquirió los insumos, herramientas y equipos para el ornato del
Cementerio Municipal, lo cual permitió la realización de las labores
de mejora y el mantenimiento preventivo.



Promover la actualización de los contratos a todos los titulares de derechos de cementerio, que se acerquen el 02 de
noviembre.

META MONTO % MONTO EJECUTADO DEL 
PRESPUESTO

% DE 
META

Realizar actividad en el Cementerio Municipal.
NO SE DESIGNÓ PRESUPUESTO.

0,00 0,00% 100%

 Área Desarrollo Económico Local Cementerio Municipal

Área Desarrollo Económico Local 

Cementerio Municipal

El alcance de las actualizaciones fue de un 10% de los titulares en los sectores A, B y C del cementerio Sur,
también se realizó encuesta del servicio del cementerio el día 2 de noviembre a los usuarios.



Promover un mejor servicio dentro del cementerio municipal para el año 2025.

META MONTO % MONTO EJECUTADO DEL 
PRESPUESTO

% DE 
META

Mantener las condiciones propicias para el mejor funcionamiento del 
CEMENTERIO MUNICIPAL, tanto del área sur como la norte. Proyecto de 
Iluminación

9,650,00.00 97,30% 100%

 Área Desarrollo Económico Local Cementerio Municipal

Área Desarrollo Económico Local 

Cementerio Municipal

El proyecto se planteó en mejoras de iluminación, pero se modificó para terminar el camino de la parte
norte.



Área Desarrollo Económico Local 

Mercado Municipal

Abastecer al Mercado Municipal de los materiales necesarios para el mantenimiento del año 2025.

META MONTO % MONTO EJECUTADO 
DEL PRESPUESTO

% DE META

Adquirir los materiales necesarios para el mantenimiento general  
del Mercado Municipal. ¢3,500,00.00 41% 100%

- Se adquirió todos los materiales y herramientas
para realizar las labores de ornato y
mantenimiento preventivo del Mercado.



Área Desarrollo Económico Local 

Terminal de Buses Municipal

Abastecer a la Terminal de Autobuses Municipal de los materiales necesarios para el mantenimiento del año 2024.

META MONTO % MONTO EJECUTADO 
DEL PRESPUESTO

% DE META

Adquirir los materiales necesarios para el
mantenimiento general  de la Terminal de Autobuses Municipal. ¢3.322.200,00 40% %100

- Se adquirieron los
materiales, insumos y
herramientas para realizar
las labores de ornato y
mantenimiento
preventivo de la terminal
de buses.



Área Desarrollo Económico Local 

Otras Actividades

META

Se realizó limpieza profunda del

piso del Mercado Municipal,

mejorando el acabado del mismo.



Área Desarrollo Económico Local 

Ingresos Mercado, Cementerio y Feria 

del Agricultor.

Servicio Ingreso 2025 Proyeccion 2025 (+/-) %(+/-)

Cementerio ₡42.520.346,12 ₡45.500.000,00 -₡2.979.653,88 93,45%

Mercado ₡41.757.037,81 ₡36.000.000,00 ₡5.757.037,81 115,99%

Feria del Agricultor ₡8.238.916,95 ₡8.000.000,00 ₡238.916,95 102,99%

Total ₡92.516.300,88 ₡89.500.000,00 ₡3.016.300,88 103,37%



DIRECCIÓN 

TRIBUTARIA

COMPARATIVO DE INGRESOS VRS MOROSIDAD

PERIODOS 2021-2025



DIRECCION TRIBUTARIA

Fuente: Sistema Municipal (SITRIMU) / Dirección Tributaria



DIRECCION TRIBUTARIA

Fuente: Sistema Municipal (SITRIMU)
Dirección Tributaria



DEPARTAMENTO  

TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN



DEPARTAMENTO DE T.I. 

(TECNOLOGIAS DE INFORMACIÓN)

Objetivo

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

ALQUILER DE CÁMARAS 

DE VIDEO PROTECCION 

CIUDADANA

5,224,352.00 45,64%

Se realiza un cartel para la contratación de 5 cámaras tipo Bullet 5 MP y 7 Cámaras tipo PTZ y 3 parlantes IP
2025LD-000009-0023600001

https://www.sicop.go.cr/moduloPcont/pcont/ctract/es/CE_CEJ_ESQ002.jsp
https://www.sicop.go.cr/moduloPcont/pcont/ctract/es/CE_CEJ_ESQ002.jsp
https://www.sicop.go.cr/moduloPcont/pcont/ctract/es/CE_CEJ_ESQ002.jsp
https://www.sicop.go.cr/moduloPcont/pcont/ctract/es/CE_CEJ_ESQ002.jsp
https://www.sicop.go.cr/moduloPcont/pcont/ctract/es/CE_CEJ_ESQ002.jsp


DEPARTAMENTO DE T.I. 

(TECNOLOGIAS DE INFORMACIÓN)

Objetivo

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

ALQUILER DE CÁMARAS 

DE DIV

1,020,000 100%

Se realiza un cartel para la contratación de 12 cámaras tipo Bullet para monitorear el edificio de infraestructura vial
2024LD-000007-0023600001



DEPARTAMENTO DE T.I. 

(TECNOLOGIAS DE INFORMACIÓN)

Objetivo

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

RENOVACION DE

ALQUILER DE CÁMARAS 

DEL EDIFICIO MUNICIPAL 

1,020,000.00 50%

Se realiza un cartel para la contratación de 12 cámaras tipo Bullet para monitorear el edificio Municipal.
2024LD-000007-0023600001



DEPARTAMENTO DE T.I. 

(TECNOLOGIAS DE INFORMACIÓN)

Objetivo

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

RED WIFI ENTRE 

MUNICIPALIDAD PLANTEL 

MUNICIPAL Y DIV

100%

Se realiza una mejora de la red inalámbrica entre la Municipalidad, el Plantel Municipal y la DIV con el fin
de mejorar la gestión y la conexión. Además de la integración de los servicios, telefonía IP, red y cámaras.



DEPARTAMENTO DE T.I. 

(TECNOLOGIAS DE INFORMACIÓN)

Objetivo

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Apoyo en 

comunicaciones y 

soporte 

100%

Se apoya a los diferentes departamentos en la parte de comunicaciones y apertura de puertos para los cobros en los distritos, Nueva Guatemala y Porozal



DIRECCIÓN 

FINANCIERA 

ADMINISTRATIVA



Resultados 

Gestión 

Financiera

Presupuesto Definitivo: 
¢4.961,9 millones

Ejecutado: 

¢3.519,3 millones

Ejecución: 70,93%



Ejecución 

Presupuestaria 

por Programa

• Administración 
General: 92,57%

• Servicios 
Comunitarios: 84,65%

• Inversiones: 48,34%



Factores 

Incidentes

• Adjudicaciones tardías

• Aprobación tardía de 
presupuestos extraordinarios
por la CGR.

• Proyectos en condición de 
compromiso en inversiones



Análisis de Ingresos

INGRESOS 

REALES: 96,43%

• TRIBUTARIOS 

102,41%

• NO TRIBUTARIOS 

91,60%

• CAPITAL 

107,37%

Servicios y Tasas
(Aseo de Vías, recolección de 
residuos, cementerio, terminal, 

entre otros)

Impuestos de Ley 
(Patentes, Piedra caliza, 
construcciones, bienes 

inmuebles, espectáculos 
públicos, entre otros)

Transferencias de 

Gobierno 
(Cemento, Salida del País, 8114)



Liquidación 

presupuestaria 

2025

 Superávit destino 

específico: ¢761.263.809,00

 Superávit libre del Periodo : 

¢199.911.140,00



RECURSOS 

HUMANOS



RECURSOS HUMANOS   
Objetivo: 

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Realizar  los procesos de RRHH  

con el fin de ser un 

departamento integral de la 

Municipalidad de Cañas de los 

procesos tiempo laborado, etc. 

0 100% Se capacito al personal en el temas de

Salud Ocupacional, sobre el Estrés Térmico.

Realizar  los procesos de RRHH  

con el fin de ser un 

departamento integral de la 

Municipalidad de Cañas de los 

procesos tiempo laborado, etc. 

0 100% Se capacito a la Coordinadora de Recursos 

Humanos, como actualización en el Curso  

Metodología para la evaluación de 

desempeño Programa  2025 

Realizar  los procesos de RRHH  

con el fin de ser un 

departamento integral de la 

Municipalidad de Cañas de los 

procesos tiempo laborado, etc. 

0 100% Se capacito a  dos funcionarias sobre el 

tema de Política Publica y a tres funcionarios 

en en El Procedimiento de despido en la Ley 

Marco de Empleo Público y la valoración de 

la prueba. 



RECURSOS HUMANOS   
Objetivo: 

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Realizar  los procesos de RRHH  

con el fin de ser un 

departamento integral de la 

Municipalidad de Cañas de 

los procesos tiempo laborado, 

etc. 

0 100% Se capacito a 11 jefaturas en el tema de Riesgos

Laborales con Funcionarios del INS.



RECURSOS HUMANOS   
Objetivo: 

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Realizar  los procesos de RRHH  

con el fin de ser un 

departamento integral de la 

Municipalidad de Cañas de 

los procesos tiempo laborado, 

etc. 

0 100% Se capacito al personal Municipal sobre el Salario

Global según Ley N° 10159, con las funcionarias de
la UNGL



META N° 03: Realizar el pago de prestaciones

laborales, al personal que se pensionarse en el
año 2025.

Objetivo: 

META MONTO % EJECUCIÓN Detalles o foto

Realizar el pago de 

prestaciones laborales, al 

personal que se pensionarse 

en el año 2025

0 100% Se aplico el pago correctos de 03 funcionarios

que se iban a pensionar.



DIRECCIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA 

VIAL



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 1 OPERACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL. 

Objetivo: Dotar al DIV de Remuneraciones / Herramientas / Equipos / Maquinaria / Indumentaria / Capacitaciones / 

Suministros / Servicios Profesionales / Patio de acopio.

META MONTO 
(Invertido + Comprometido

% 
EJECUCIÓN

DETALLES O IMÁGENES

₡501.358.387,20 ₡412.430.642,23 82,26 %

Cancelación de remuneraciones al personal, contratar servicios profesionales en
ingeniería y geología para realizar trámites administrativos para obtención de
permisos temporales de explotación de materiales y análisis y control de calidad
de materiales y obras y brindar capacitaciones y cancelar canon anual de
concesión.



DEPARTAMENTO DE IFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 3 MANTENIMIENTO DE 96,5 KM DE CALLES URBANAS Y CAMINOS VECINALES DEL CANTÓN 

Objetivo: Realizar mantenimiento periódico de caminos vecinales y calles urbanas del cantón (96,5 km)

META MONTO 
(Invertido + Comprometido)

% 
EJECUCIÓN

DETALLES O IMÁGENES

₡248.298.800,00 ₡218.913.349,35 88,16 %

Desglose de kilómetros de caminos vecinales intervenidos por Distrito:

Distrito N° 1 Cañas:          47,9 km         Distrito N° 3 San Miguel:  38,0 km
Distrito N° 2 Palmira:        13,5 km          Distrito N° 4 Bebedero:    9,8 km
Distrito N° 5 Porozal:         20,5 km         Total cantón: 129,3 km 

Se disponía de contrato por demanda adjudicado a Inversiones Armesa S.A.,
cédula jurídica N° 3-101-238089, mediante el procedimiento Licitación Menor
2024LE-000001-0023600001, para el suministro de brigada de maquinaria y
equipo requerida para ejecutar las actividades de mantenimiento periódico de

caminos vecinales y calles locales, que se complementa con la brigada
municipal de maquinaria y equipo.



DEPARTAMENTO DE IFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 3 MANTENIMIENTO DE 96,5 KM DE CALLES URBANAS Y CAMINOS VECINALES DEL CANTÓN 

Objetivo: Realizar mantenimiento periódico de caminos y calles del cantón (96,5 km)

IMÁGENES

Vergel Cedros Agua Caliente San Isidro



DEPARTAMENTO DE IFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 3 MANTENIMIENTO DE 96,5 KM DE CALLES URBANAS Y CAMINOS VECINALES DEL CANTÓN 

Objetivo: Realizar mantenimiento periódico de caminos y calles del cantón (96,5 km)

IMÁGENES

Higuerón San Miguel Porozal Tiquirusas



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL

Proyecto N° 4 MANTENIMIENTO RUTINARIO TIPO BACHEO DE CALLES URBANAS EN ASFALTO DE LA CIUDAD DE 

CAÑAS

Objetivo: Mantenimiento tipo bacheo de calles urbanas en asfalto del cuadrante central y los barrios 

periféricos de la ciudad de Cañas

META MONTO 
(Invertido + Comprometido)

% EJECUCIÓN DETALLES O IMÁGENES

₡49.200.000,00 ₡49,200,000.00 100,00 %

Mediante contrato por demanda de la Licitación Abreviada 2022LA-000005-0023600001,

adjudicada a Grupo Orosi S.A., cédula jurídica N° 3-101-316814, se ejecutaron las

actividades de mantenimiento tipo bacheo en calles en asfalto del cuadrante central y

barrios periféricos de la ciudad de Cañas y las comunidades de La Libertad, Hotel y San

Miguel. La contratación se realizó para el suministro y colocación de 600 toneladas de

mezcla asfáltica.

Cañas                                              San Miguel                                          Libertad-Hotel



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 5 SEÑALIZACIÓN Y DEMARCACIÓN VIAL DE BARRIOS PERIFÉRICOS DE LA CIUDAD DE CAÑAS. 

Objetivo: Señalización y demarcación vial de calles urbanas en asfalto de la ciudad de Cañas

META MONTO 
(Invertido + Comprometido)

% 
EJECUCIÓN

DETALLES O IMÁGENES

₡29,200,000.00 ₡29,200,000.00 100,00 %

Mediante contrato por demanda de la Licitación Abreviada 2022LA-000005-0023600001

adjudicada a Bela Consultores S.A., cédula jurídica N° 3-101-148701, se están

ejecutando las obras de demarcación horizontal y colocación de señales verticales, en

las calles del cuadrante central y barrios periféricos de la ciudad de Cañas.



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 6 CONSTRUCCIÓN DE 22 UNIDADES DE PASOS DE ALCANTARILLA CON SUS CORRESPONDIENTES 

CABEZALES EN CAMINOS VECINALES DEL CANTÓN.

Objetivo: Rehabilitación de sistemas de drenaje pluvial en caminos vecinales del cantón

META MONTO 
(Invertido + Comprometido

% 
EJECUCIÓN

DETALLES O IMÁGENES

₡56.689.400,00 ₡56.688.833,32 99,99 %

Se colocaron se colocaron 26 unid de pasos de alcantarilla, distribuidos de la siguiente manera: 2 

unid de pasos sencillos de tubos de 460 mm de diámetro, 11 unid de pasos sencillos de tubos de 

610 mm de diámetro, 8 unid de pasos sencillos de tubos de 910 mm de diámetro, 2 unid de pasos 

dobles de tubos de 910 mm de diámetro y 3 unid de pasos sencillos de tubos de 1500 mm de 

diámetro.

B° San Cristóbal                                     Agua Caliente                                    Guapinol



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 7 CONSTRUCCIÓN DE RAMPAS DE APROXIMACIÓN Y REJILLAS EN VADOS EN ENTRONQUES DE 

CALLES URBANAS DE LA CIUDAD DE CAÑAS 

Objetivo: Rehabilitación de sistemas de drenaje pluvial en el distrito 1° Cañas

META MONTO 
(Invertido + Comprometido)

% 
EJECUCIÓN

DETALLES O IMÁGENES

₡25.200.000,00 ₡25.200.000,00 100%

Mediante la Licitación Reducida 2025LD-000018-0023600001, se adjudicó al proveedor

Consorcio Global S.A., cédula jurídica N° 3-101-533143, la construcción de rampas de

aproximación y rejillas en vados de desagüe pluvial en intersecciones de calles urbanas de la

ciudad de Cañas. Se contempla la intervención de vados en calles de Las Cañas (código N°

5-06-067), Unión (código N° 5-06-069) y San Martin (código N° 5-06-069) de la ciudad de

Cañas.

Las obras se encuentran en ejecución desde inicios de febrero del año 2026.



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 7 CONSTRUCCIÓN DE RAMPAS DE APROXIMACIÓN Y REJILLAS EN VADOS EN ENTRONQUES DE 

CALLES URBANAS DE LA CIUDAD DE CAÑAS 

Objetivo: Rehabilitación de sistemas de drenaje pluvial en el distrito 1° Cañas

IMÁGENES

B° Unión                                              B° Unión                                     B° Las Cañas                                     B° Las Cañas                     



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 8 CONSTRUCCIÓN DE CORDON DE CAÑO, CUNETAS REVESTIDAS Y SIMILARES  EN CALLES 

URBANAS DE CAÑAS 

Objetivo: Rehabilitación de sistemas de drenaje pluvial en distritos del cantón

META MONTO 
(Invertido + Comprometido)

% 
EJECUCIÓN

DETALLES O IMÁGENES

₡67.871.438,66 ₡67.871.438,00 100%

Se promovió la Licitación Reducida 2025LD-000039-0023600001, adjudicada al proveedor

Transportes Mapache S.A., cédula jurídica N° 3-101-651337, para la construcción de cordón

de caño, cunetas y otras obras de drenaje pluvial en calles urbanas de comunidades de

distritos de Cañas. Se contempla la construcción de obras en Cedros (N° 5-06-001), Vergel

(N° 5-06-003), Palmira (N° 5-06-020), Agua Caliente (N° 5-06-033), Coco (N° 5-06-007),

Bebedero (N° 5-06-021), La Loma (N° 5-06-066) y Santa Lucía (N° 5-06-019).

Desde mediados de febrero de 2026 se labora en la construcción de obras en la comunidad

de Santa Lucía de Porozal.



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 8 CONSTRUCCIÓN DE CORDON DE CAÑO, CUNETAS REVESTIDAS Y SIMILARES  EN CALLES 

URBANAS DE CAÑAS 

Objetivo: Rehabilitación de sistemas de drenaje pluvial en distritos del cantón

DETALLES O IMÁGENES



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA 

VIAL

Proyecto N° 10 MANTENIMIENTO DEL PUENTE PEATONAL QUE COMUNICA LOS BARRIOS SAN PEDRO Y SANTA 

ISABEL DE CAÑAS

Objetivo: Rehabilitación de puentes para garantizar el tránsito vehicular y peatonal de manera permanente 

en calles y caminos del cantón

META MONTO 
(Invertido + Comprometido)

% 
EJECUCIÓN

DETALLES O IMÁGENES

₡20.275.000,00 ₡20.275.000,00 100,00 %

Se promovió la Licitación Reducida 2025LD-000040-0023600001, adjudicada al proveedor

Corporación Incaprefa S.A., cédula jurídica N° 3-101-563279, para realizar trabajos de

limpieza y remoción de oxido, aplicación de pintura de protección anticorrosiva, tensado de

cables y reposición de piezas faltantes o en mal estado, para el mantenimiento del puente

peatonal que comunica los Barrios San Pedro y Santa Isabel de Cañas.

Se espera alcanzar el objetivo propuesto durante el primer cuatrimestre del año 2026, en

virtud de que las obras se espera que inicien a principios de marzo.



RESUMEN DE EJECUCIÓN

 El monto que dispuso la Municipalidad de Cañas para el ejercicio de las 

obligaciones por concepto de las leyes N° 8114 y 9329 fue de: ₡1.543.519.577,04

 Invirtiéndose y comprometiéndose: ₡1.374.843.397,72

 Representa una ejecución presupuestaria anual de:  89,07%.



GESTIÓN DE 

RIESGO



GESTIÓN DE RIESGO

Apoyo para 
subsidios a 
DREF- Cruz Roja

Seguimiento a 
proyecto 
SIMATH

Participación en 
reuniones Plan 
Regulador

Conformación 
y acompaña-
miento  CCE

Proyecto 
Integrador UTN -
Municipalidad:

Curso MIVAH – INVU: 
Evaluación Rápida 
de Viviendas en 
Emergencias. 

Curso Formación y 
Curso: 
Comportamiento de 
las Mareas (IOI – UNA)

Curso IA para el sector 
público (UNESCO, IFAM, 
MICITT, Embajada Reino 
Unido)

Participación en la 
actualización 
Manual de 
albergues CNE

Participación como 
caso de éxito en 
foros nacionales 
(SIMATH).



 Coordinaciones con ECG 
– UNA – CCE HOTEL –
GR/Muni: Práctica 
Escuela de Geografía de 
la UNA alturas de 
inundación en Barrio 
Hotel. 

 Simulacro Nacional: 

Enfoque de cuenca 

para validar 

procedimientos del Plan 

Comunal del CCE de 

Bebedero de Cañas. 

 Seguimiento y llenado 
de formularios para 
presentar Planes de 
Inversión, ante la CNE. 
Decreto: 44754-MP / 
Huracán Rafael (2024)

 Participación en 
campaña de 
Limpieza Río Cañas 
“Picnic en el Río”



GESTIÓN DE RIESGO – RESUMEN CME

Incidentes 43
Reuniones 

32

Revisiones de 
Inventario

3

Primeros 
Impactos 

(1 ejec)



GESTIÓN DE RIESGO – RESUMEN CME

1. Santa Isabel Arriba
2. Santa Isabel Abajo

3. Vergel
4. San Cristóbal
5. La Libertad
6. San Juan
7. Corobicí

8. Bebedero
9. Hotel 

10. Montes de Oro
11. Barrio Unión

Planes 
Comunales 

Validados (2)

Comités 
Comunales de 

Emergencia 
(11)

Oficios

32

Simulación 1

Simulacro 1



LEGAL



LEGAL Y NOTARIADO

3 recursos de 

amparo

8 expedientes 

judiciales

89 expedientes 

de cobro 

judicial

Recuperación 

de 

₡75,575,076.04 

(cobro judicial)

46 oficios para 

Alcaldía

24 Criterios 

Técnicos 

Legales No 

Vinculantes



LEGAL Y NOTARIADO

Consultas: PGR: 3 consultas, CGR: 3 consultas, DHH: 2 Consultas.

CCDR: 8 respuestas

Ciudadanos: 10 peticiones de respuesta 

Respuestas al Sinidicato

17 actas notariales

9 escrituras (donación, contratos, traspasos) 



LEGAL Y NOTARIADO

Reglamentos (Movilidad 
Peatonal, Ayudas, 

Gestión de Residuos 
Sólidos, Plan Regulador)

10

Órganos Directores 
(Locales Comerciales)

2

Órganos Directores 
(Disciplinarios)

4

Análisis de 
antecedentes 

jurisprudenciales 

Participación en 
Comisiones

6

Valoración de 
Procedimientos 
Administrativos



GESTIÓN DE 

APOYO 

MUNICIPAL



INVENTARIO DE PÁGINAS 

MUNICIPALES

Se crearon y se unificaron las 6 páginas 
municipales oficiales:

• MUNICIPALIDAD DE CAÑAS

• CCDR CAÑAS

• FIESTAS CIVICAS CAÑAS

• MERCADO MUNICIPAL

• COMITÉ MUNICIPAL DE EMERGENCIA

• COMITÉ CANTONAL DE LA PERSONA 
JOVEN

• EMPRENDE TU NEGOCIO

31
mi
l

7
mi
l

1,5
mil

2,3 
mil

1,3 
mil

2,7 
mil



AUDIENCIA

Hubo incremento en 

comparación del año 2024 

de 2.700 nuevos seguidores 

del 1enero al 31 diciembre 

2025



APOYO AUDIO 

VISUAL

55 SESIONES ORDINARIAS

16 SESIONES EXTRAORDINARIAS

6 TRANSMISION EVENTOS

10 TRANSMISION DE COMISIONES (HACIENDA,PLAN 
REGULADOR)

FOTOGRAFÍA EN ACTIVIDADES

VUELO DE DRONE (MEDICIONES, EMERGENCIAS)

APOYO TECNICO SONIDO, PROYECCIÓN



TENORÍ

SE GESTIONA CON LA UTN PARA LA 

CREACIÓN DE LA APLICACIÓN TENORÍ.

100% EJECUCIÓN

PENDIENTE LANZAMIENTO



CCPJ CAÑAS

Se realiza concurso para la ejecución 
del Proyecto 2025, mediante el cual 
se adquirieron los siguientes activos 
con el objetivo de fortalecer la 
capacidad logística y técnica para 
actividades comunitarias y culturales:

▪ Equipo de sonido profesional para 
eventos.

▪ Toldos (2 unidades de 6x9 m y 1 
unidad de 3x3 m).

▪ Pantalla y proyector para la 
implementación de un cine 
comunitario.



SALÓN DE SESIONES

SE REALIZA LA GESTIÓN DE COMPRA E 

IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE 

TRANSMISIÓN PARA LAS NECESIDADES 

DEL SALÓN DE SESIONES MUNICIPAL.

COMUNTADORES, PANTALLAS, 

CAMARAS, TRANSMISOR, 
COMPUTADORA, INTERFASE Y 

PROYECTOR.



LINC CAÑAS

Se brinda apoyo en la 

implementación del Laboratorio de 
Innovación Comunitaria, en 

conjunto con el Área de Desarrollo 

Económico Local y la Alcaldía.

En este espacio se han 

desarrollado:
Talleres

Productos
Asesorías



ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS 

MUNICIPALES

APOYO TECNICO:

• RETRETAS

• CONCIERTOS

• CELEBRACIONES EFEMERIDES

• DESFILES

• REUNIONES

• CAMPAÑAS

• DISTRIBUCIÓN DE 200 AFICHE

• 8 CAMPAÑAS PUBLICITARIAS



¡MUCHAS 

GRACIAS!
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